BETRIEBS-MANAGER MITTELSTAND

BFM 24BMM

BETRIEBS-FACHKRAFT MITTELSTAND

CHANCEN nutzen durch
QUALIFIZIERUNG!



ZUKUNFT SICHERN -
IN SCHWIERIGEN ZEITEN AKTIV HANDELN!

Die Herausforderungen des demografischen Wandels, weltweite Wirtschaftskrise,
schirferer Wettbewerb, Fachkrédftemangel und Globalisierung erfordern auch
bei klein- und mittelstdndischen Unternehmen (KMU) ein ganzheitliches
modernes Management. ,,In schwierigen Zeiten aktiv handeln”, lautet die
Devise fiir verantwortungsbewusste Unternehmer. Wer klug handelt, setzt
gerade jetzt auf die Qualifizierung seiner Mitarbeiter.

Das Programm BFM A BMM ist eine maBgeschneiderte Qualifizierungs-
mabBnahme fiir Arbeitnehmer und Arbeitsuchende.

BETRIEBS-FACHKRAFT MITTELSTAND ,,BFM” (m/w)

Die Betriebs-Fachkraft Mittelstand weil}, wie man die Geschiftsleitung in
schwierigen Projekten wirkungsvoll unterstitzt.

» Die Grundstufe bietet den systematischen Einstieg in die Qualifizierung.
Ideal ist sie auch z.B. als Wiedereinstieg nach der Elternzeit oder fiir
engagierte Arbeitsuchende.

» Die Aufbaustufe erméglicht die notwendige Vertiefung und schafft die
Briicke zur selbstindigen Durchfiihrung von Projekten.

BETRIEBS-MANAGER MITTELSTAND ,,BMM” (m/w)

Die Betriebs-Managerin oder der Betriebs-Manager Mittelstand sind Fiihrungs-
krifte. Sie sind in der Lage, auch komplexe Projekte fiir die Geschiftsleitung
selbstdndig zu managen.

Beide Qualifizierungsmafnahmen sind auf die Bediirfnisse der KMU zuge-
schnitten. Sie sind zertifiziert nach AZWYV, werden umfassend gefordert und
sind hervorragend mit Kurzarbeit kombinierbar. Zudem konnen Mitarbeiter
jederzeit flexibel in das Programm einsteigen.



SCHRITT FUR SCHRITT ZUR FACH-
UND FUHRUNGSKRAFT MITTELSTAND

Die Qualifizierungsmafinahme BFM A BMM ist wie eine Pyramide aufgebaut.
Das solide Fundament bildet die langjdhrige Erfahrung der Teilnehmer, die
zielgerichtet und maB3geschneidert ausgebaut wird.

Schritt fiir Schritt wird das Wissen der Mitarbeiter erweitert, ergéinzt und
eingeiibt. Die enge Abstimmung und Verkniipfung mit den Unternehmen ist
dabei oberstes Prinzip. Nach jeder Stufe der Pyramide legen die Teilnehmer
eine schriftliche und miindliche Priifung ab.

BETRIEBS-MANAGER MITTELSTAND
FACHKOLLEG

(2 x 210 Stunden Unterricht an 1 - 3 Tagen / Woche)

BETRIEBS-FACHKRAFT MITTELSTAND
AUFBAUSTUFE

(360 Stunden Unterricht an 1 - 3 Tagen / Woche)

BETRIEBS-FACHKRAFT MITTELSTAND
GRUNDSTUFE

(360 Stunden Unterricht an
1 - 3 Tagen / Woche)

Fiir altere Mitarbeiter in KMU,
iltere Arbeitsuchende



DAS BMM-FACHKOLLEG -
IN JEDER HINSICHT SPITZE

Die Spitze der Pyramide bildet das BMM-Fachkolleg
mit der Moglichkeit der individuellen firmenbezogenen
Spezialisierung. Aus den Themenfeldern

= Qualitat
= Betriebswirtschaft und Personal

» Projektmanagement und Organisation

wihlt jeder Teilnehmer die zwei fiir ihn und seine zukiinftigen
Aufgaben im Unternehmen passenden aus.

Die betreute Projektarbeit, die jeder Teilnehmer fiir ,,sein”
Unternehmen erstellt, sorgt dafiir, dass beide Gewinner sind:
die Teilnehmer bereiten sich aus der Qualifizierung heraus
gezielt auf ihre zukiinftigen Aufgaben im Unternehmen vor.
Das Unternehmen erhélt wihrend der Qualifizierung einen
praxisorientierten Beratungsbericht.



WETTBEWERBSVORTEILE
SICHERN ARBEITSPLATZE

Das Konzept BFM A BMM ist eine bezahlbare (!) Chance
fiir kleine und mittelstdndische Unternehmen, durch qualifi-
zierte Fach- und Fiihrungskrifte ihre Wettbewerbsfahigkeit
zu festigen.

= Die Unternehmen sichern durch gezielt ausgebildete
Mitarbeiter einen wertvollen Wissensvorsprung und
senken durch effiziente Betriebsfiihrung deutlich die
Kosten.

= Diese Wettbewerbsvorteile wiederum stabilisieren die
Arbeitsplitze.

» Qualifizierte und motivierte Mitarbeiter tragen damit
selbst zu ihrer dauerhaften Beschéftigung bei.

= Arbeitsuchende erhalten durch BFM A BMM eine reelle
Chance auf Wiedereinstieg ins Berufsleben.



Weitere Informationen und unverbindliche Beratung
beim Projekttriger:

PERSONAL ///////////// ) parrsee

Martin Kuchler
Anger 6 - 97702 Miinnerstadt
Tel.: 09733 / 82 24 - Fax: 09733 / 82 27
martin.kuchler@personal-partner.eu

www.personal-partner.eu

Die Qualifizierungsmanahme BFM A BMM ist ein
innovatives Projekt in Zusammenarbeit mit der

Q Bundesagentur fiir Arbeit



